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Instemming medezeggenschap en vaststelling bevoegd gezag

De medezeggenschapsraad van OBS de obs De Kubus heeft haar instemming verleend aan het schoolplan

2011-2015.
Voorzitter secretaris
Naam: Dhr. J. ten Brinke Naam: Dhr. T. Reuvekamp

Almelo; 7 juli 2011

Het bevoegd gezag van de school heeft het schoolplan 2011-2015 vastgesteld.

Namens het bestuur van de Stichting Openbaar Primair Onderwijs Almelo,

A. van Selling

Algemeen directeur

Almelo, 12 juli 2011
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3. Zorgstappenplan OPOA

Groepsleerkracht Signalering

Analyse opbrengsten

interne begeleider

Analyse opbrengsten

- methodegebonden - cito toetsen (groep/lin)
toetsen - overige bronnen
- observatie
- eigen waarneming
o
[0]
A
(0]
= interventie interventie
[e'e] - preteaching - coachen leerkracht
- verlengde instructie - bewaken voortgang
- pedagogische aanpak - versnellingsacties
Zorgoverleg lkr-1B
- analyse gegevens
- afstemming aanpak
- evaluatie en rapportage
Interventie Interventie
Opstellen en uitvoeren - inhoudelijke ondersteuning
handelingsplan - coachen leerkracht
Groepsorganisatie - bewaken voortgang
afstemmen - evaluatie en rapportage
5 L |
Q . ;
f) Collegiale consultatie
4
N ¥ .
— Interventie Interventie
opstellen en uitvoeren - inhoudelijke ondersteuning
handelingsplan - coachen leerkracht
- bewaken voortgang
- nader onderzoek
- evaluatie en rapportage
Externe consultatie
- zorgnetwerk
- expertis, swv
—— - overige
= leerling met specifieke
onderwijsbehoefte I
Interventie Interventie
onderwijsaanbod op maat - bepalen ontwikkelings-
HGW: uitvoeren perspectief
c -gepland aanbod - ontwikkelen eigen leerlijn
Q -realiseren tussendoelen -2 x per jaar evaluatie
ﬁ - ondersteuning leerkrachten
= :
N Extern onderzoek
~ - expertis
- anders
- bepalen zorgroute
Interventie Interventie .~ Interventie
- uitvoeren zorgroute 1 ondersteunen, bewaken " uitvoeren procedure
- HGwW en evalueren zorgroute 2
- eigen leerlijn zorgroute 1
|
[
(0]
- Voortgangsbewaking Interventie
g L Continu proces uitvoeren procedure
3 x per jaar tussenevaluatie zorgroute 2
fll 1 eindevaluatie

schoolleiderschap (documentatie)
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